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Universidad Nacional del Qeste N
CONSEJO SUPERIOR

~ San Antonio de Padua, 29 de marzo de 2023

RESOLUCION ¢S Negg / 2023

VISTO:

La ley N° 26.544 de creacién de la Universidad Nacional dei Oeste (UNO), el Estatuto de la
UNO, yel Expediente CUDAP: EXP—UNO:000087/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela de Humanidades de a UNO, se ha solicitado la aprobacién del Reglamento
de Préctica Profesional Supervisada (PPS) Correspondiendo a la carrera de Profesorado Universitario
en Informatica” |

Que, ¢l reglamento mencionado en el considerando anterior, tiene por finalidad regular ia
practica que los/as estudiantes de la UNO lleven adelante en Instituciones Educativas de Nivel Medio
y Superior.

Que, la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado intervencisn.

Que, ¢l Consejo Superior reunido en comision por art. 34 de sy Reglamento Interno, ha
tratado y debatido e tema, promoviendo en sy despacho de comisién al Consejo Superior, Ia

appfbacion del ?eglamento en cuestion, -
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Universidad Nacnonal del Qeste

Que, @ Consejo Supenor + reunido en sesion del 29 de marzo de 2023 “siendo”competente- "
conforme al art. 42. Inc f) ¥ 35 del Estaiuto de la UNO, ha analizado y debatido el despacho de

comision, aprobandolo por unanimidad.
Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE
RESUELVE:

ARTICULO Ne° 1: Apruébese el Reglamento de Practica Profesional Supervisa'da (PPS) de la carrera
Profesorado Unwers;tano en Informatica’, el cual se adjunta en el anexo I, el cual forma parte de la

presente resolucion.

ARTICULO N° 2. Nofifiquese, tomen conocimiento 1as Unidades Académicas pertinentes. Fecho,

archivese.
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ANEXO|

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE
ESCUELA DE HUMANIDADES - ESCUELA DE INFORMATICA_

CARRERA DE PROFESORADO UNIVERSITARIO DE INFORMATICA

REGLAMENTO PARA LA REALIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA PRACTICA
PROFESIONAL SUPERVISADA

CAPITULO 1 - PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA (PPS)
~ ARTICULO 1: Definicién.

La PPS es una actividad curricular de caracter obligatorio en la que elfa estudiante realiza
actividades contempladas en los alcances del titulo y. relacionadas con el campo profesmnal de

incumbencia.

La Practica Profesional Supervisada constituira una instancia de formacion en la cual ella
estudiante tendra la posibilidad de llevar a cabo actividades de caracter profésionalizante

~ observando, plamﬂcando y ejecutando proyectos curriculares de nivel medio y superior en
" modalidad presencnal y/o a distancia. Tamblen se mstru:ra en capacitacion de - p!ataformas

virtuales de aprendizaje vigentes. -

Dado que tales practicas suponen una mtervenc;on real en espacios institucionalizados y
reguiados con sujetos reales, se hace necesarlo precnsar los alcances y mados de intervencion,
que perr_n_itan el despliegue de mlmatlvas, 6l desarrollo de la creatividad, la toma de decisiones, la

/ experimentacion pedagc')gica y la consecuente reflexion sobre ella, en un marco de respeto y

compromiso con la formacién que garantice el aprendizaje de los/las estudlantes y la

prof nd|za0|on armoniosa de los vinculos entre las instituciones.



ARTICULO 2: Finalidad.

--La-finalidad -es-que-los/las -estudiantes - puedan - ser -capaces--de -congiliar--i0s- conoc! il
adquiridos en el desarrollo académico y la préctica profesional para transformar las realxi%‘g";_; o
donde se desarrollara, asumiendo el rol de profesor/fa universitario de acuerdo a los siguientes
pilares fundamentales: la docencia en aula (en cualquiera de sus modalidades), la investigacion
ylo la extension universitaria, dentro y fuera del aula y en las instituciones educativa de

diferentes niveles.

Que losflas estudiantes atraviesen el campo de la formacion en la practica profesional docente
como eje integrador del plan de estudios, ya que se encuentran vinculados los aportes de
conocimientos de los restantes tres campos formativos {(campo de formacion especifica, campo

de formacion pedagogica y campo de formacion general).
ARTICULO 3: Mision,

a)  Facilitar la realizacion, por parte de losflas estudiantes de la carrera de Profesorado
Universitario en Informatica, a Practica Profesional Supervisada como parte del entrenamiento
practico obligatorio previsto en el Plan de Estudios y resoluciones del Ministerio de Educacion.
b)  Fortalecer la formacion desde los inicios de la carrera para el desarrollo de fas
capacidades que impliquen apropiarse con integralidad y significatividad de la complejidad de
la educacion y otros contextos educativos en escenarios reales con alumnos reales.

¢) Fomentar una actitud de compromiso personal, institucional y social mediante Ia
correspondiente pertenencia profesional en su ambito de influencia.

d)  Promover la integracion social, con el fin de transformar la realidad para sostener la
inclusién, profundizar el desarrollo local y ampliar fos recursos en poder de la comunidad, entre

otros objetivos.
CAPITULO 2 - DEL DESARROLLO DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA

/_ ARTICULO 4: Las PPS, se llevaran a cabo en Instituciones Educativas de Nivel Medio y

Superior de caracter oficial de la zona de influencia de la Universidad Nacional del Oeste en -

asi natur7_s o mddulos afines a la carrera.

—
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Cada maodulo correspondiente a las practicas profeswnafes supervisadas se correspondera con

la estructura del Plan de Estudios, y se trabajaran de acuerdo a los contenidos minimos
vigentes.

ARTICULC 6: Durante todos los mbdulos, elfla estudiante contara con I supervision
permanente del cuerpo de docentes designados en las asignaturas y en los distintos ambitos en

que tendrd lugar la practica.

ARTICULO 7: La Escuela de Humanidades, la Escuela de Informatica, el Departamento afin y Ia
Coordinacién de Ia carrera, planificaran y coordinaran anualmente las actividades relacionadas
con el Campo de la Practica, Se gestionaran ante las Inspecciones de ensefianza, los acuerdos,

CONVenios y permisos hecesarios para la realizacion de las mismas.

ARTICULO 8: Némina de instituciones. La unidad académica tendra a disposicion de los/as
estudiantes una némina de las instituciones con Ias que la Universidad ha suscrito convenio de

Précticas Profesionales Superwsadas

ARTICULO 9: Marco legal. La PPS se debera cumplir bajo las condiciones que se establezcan
en el convenio marco celebrado con la entidad, y en cada acuerdo individual. Los convenios y
acuerdos individuales deberan contemplar todos los requisitos exigidos por el Estatuto de Ia
Universidad Nacional del Oeste.

CAPITULO 3 - DEL CUERPO ACADEMICO
ARTICULO 10: Del Coordinador/a de la carrera en la PPS

Elfla Coordinador/a de ta Carrera es designado/a por el Rector/a y aprobado por el Consejo
Superior de la UNO a propuesta conjunta del Decano/a de la Escuela de Humanidades y el
Decano/a de la Escuela de Informatica, con titulo afin, con experiencia en la profesion superior a
10/ahos, que pertenezca al cuerpo docente de la Escuela de Humanidades y/o de la Escuela de




ARTICULO 11: De las funciones del Coordinador/a de la carrera

3

b)
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Las furiciones “della Coordinadorde -carrera-estan: contempladas--en-la-Resolucibs;

Universidad

Rectoral N° 195/14 en su Anexo .

La Coordinacion de la Carrera tendra la responsabilidad organizativa y administrativa de
que se lleve adelante el Programa de la PPS. ' |
Definira y regulara los procedimientos técnico-administrativos que permitan el desarrolio
de la PPS por parte de los estudiantes. _

Propondra a los Decanos/as de la ambas escuelas las Instituciones Educativas oficiales
pblicas o privadas que se encuentren en condiciones de recibir a losflas estudiantes
para realizar las actividades planificadas, los cuales seran conveniados segun la
Reglamentacion vigente de fa Universidad Nacional del Oeste.

Adecuara el proceso de ejecucion y supervision de la Practica Profesional Supervisada a
las disposiciones legales vigentes.

Propondra al Coordinador/a de las PPS y solicitara su aprobacion por los Consejos
Consultivos de acuerdo a sus antecedentes, los Decanos/as elevaran en forma conjunta

el pedido de nombramiento a fas autoridades pertinentes.

ARTICULO 12: Del Coordinador de las PPS

El perfil docente sera: Profesional con titulo de Grado afin, con formacion docente universitaria,

con una antigiedad minima en fa profesion superior a los 8 afios, debera ser docente de fa UNO.

ARTICULO 13: De las funciones del Coordinador de las PPS

a)

b)

Tendra a su cargo a losfias docentes tutores en las PPS, con los que se reunira para
evaluar 1a trayectoria y los logros de los estudiantes.
Propondra la designacion de uno o mas docentes, seglin corresponda a las necesidades

curriculares.

.. Asistira a reunidnes con elfla coordinador/a de la carrera para informarle los avances de

los/las estudiantes y el cumplimiento del Regtamento de PPS.
informara al Coordinador/a de la carrera sobre la adecuacion de las instalaciones

con\feniadas a las Practicas Profesionales Supervisadas.



CONSEJO SUPERIOR

é);" Tendra la responsabilidad academica, organizativa y administrativa de twe se lleve
~ adelante el Programa de las Practicas Profesionales Supervisadas.

ARTICULO 14: De losflas docentes tutores:

La PPS son actividades supervisadas por un/a docente tutor/a y deben ser acreditadas para la
titulacion. E! perfil delfia docente tutor/a debe ser: Profesional con titulo de Grado afin con una
experiencia superior a cinco (5) afios en la profesion, tener docencia universitaria y pertenecer al
Cuerpo Docente de la UNO, ya sea:

a) Porque dicta clases 0,

b) Porque interviene coma Docente Tutor/a al ser miembro del staff docente de las diferentes
Instituciones Educativas previamente conveniadas. En este caso, se losflas designara con los
mecanismos formales de la Universidad,

ARTICULO 15 De las funciones del/la docente tutor/a; |

a) Elfia docente tutor/a tendra a su cargo a los estudiantes de PPS, que debera Quiar y

orientar en su proceso de aprendizaje.

b} Seran los encargados de seguir el desempefio del estudiante en sus tareas

profesionales, orientarlo y evaluarlo.
c) Evaluarén la PPS de cada estudiante en los ambitos que se desarrollen.

d) Planificara, organizara, orientara, supervisara y evaluara el proceso de aprendizaje de
los estudiantes a su cargo, cumplir y hacer cumplir la carga horaria establecida y contribuir en

elevar el nivel de formacion.

) Brindara al estudiante la orientacién y €l apoyo institucional necesarios a fin de contribuir
allogro de los objetivos planteados en el programa de PPS.

Llevard y mantendra al dia los registros de la PPS, control de asistencia, lista de cotejo
B 1
d¢ procedimientos, competencias basicas, formulario de evaluacion de desempefio del
tudiante previsto por la catedra.

A
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Universidad Nacional el UeSIE
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&
a) Participara activamente en las reuniones convocadas por la Coordinacion de g\ RR:
AN

__para el andlisis de los avances de! area de practica y la implementacion de soluciones segyl

corresponda.
ARTICULO 16: De las funciones dellla docente co-formador/a:

Ella docente co-formadorfa es un agente fundamental en el proceso de formacion delfla

estudiante practicante. Entre algunas de sus mltipies funciones se destacan:

a) Recibe e integra al estudiante practicante a la institucion asociada

b) Informa acerca de los proyectos institucionales, aulicos y de la dinamica de la institucion

c) Asesora al estudiante en las caracteristicas del contexto y poblacion estudiantil a fin de
adecuar la propuesta de préctica.

d} Entrega con suficiente antelacion la seleccion de contenidos necesarios para que elfia
estudiante disefie su propuesta de intervencion.

e) Escucha, revisa, sugiere las modificaciones en relacion a las planificaciones y propuestas
de los/las estudiantes con la debida anticipacion a fin de que sean consideradas por los/ias
docentes de practica y de las respectivas areas del profesorado.

fy Ofrece contencion y acompafiamiento frente a las dificultades e inseguridades producto de
los primeros acercamientos a la ocupacion del rol. ‘

g) Guia convenientemente ol estudiante desde su lugar de experto/a, en aquellas cuestiones
referidas al desempefio de la ensefianza.

h) Acuerda con el profesor/a de pragtica los asuntos referidos a planificacion, observacion y
seguimiento de los alumnos.

) Ofrece devoluciones del desempefio de los/as practicantes al final de cada clase con la
finalidad de apuntar a su mejora constante. El cuaderno de evaluacion del estudiante
permitira dejar un registro escrito de estas apreciaciones.

i) Redacta un informe final de practicante con el objeto de comunicar sus observaciones de

|a totalidad del proceso y colaborar con €l profesor/a de préctica en la evaluacion final.

/{CAPITULO 4 - DE LOS AMBITOS DE PRACTICA E INSTITUCIONES RECEPTORAS DE
ALUMNOS/AS ASPIRANTES A LA PPS

t AR C?JLQ 47 Las instituciones receptoras deberan:
| f
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a)  Prestar colaboracign y asesoramiento para el cumplimiento de los objetivos
propuestos para la actividad de PPS,

by Recomendar  acciones 0 actividades que pudiesen contribuir al mejor
desempefio de docentes y estudiantes.

¢)  Designar un/a Responsable que tendra la funcién de coordinar el trabajo de
los/las estudiéntes con las actividades diarias, en dicha institucion,

d}  Designar docentes co-formadores/as que tendran Ia funcion de acompafiar el
trabajo de losflas estudiantes con Jas actividades diarias.

CAPITULO 5- DE LA EJECUCION DE LA PPS

ARTICULO 18: alumnado, durante la intensificacion de la PPS Yy en concordancia con los
programas analiticos correspondientes podra/ debera Ilevaf a cabo las siguientes acciones:

a) Conocimiento de la Institucién Educativa Y su entorno, mediante jomadas de
observacion y registro de lo observado en Ig institucion asociada. El relevamiento de la
informacion permitira elaborar un analisis institucional a Ia Iuz de |a bibliografia abordada en
el Espacio de la Practica. ' |

b) Observacion de situaciones aulicas. Para recoger informacion acerca del modo en que
Se concretan en ia préactica los distintos componentes del proyecto pedagégico del docente,
los vinculos que se establecen entre los alumnos y docentes, el modo en que el maestro o
profesor conduce la clase, Jos aprendizajes realizados por los alumnos, a organizacién de
espacios y tiempos, entre otros.
¢) Ayudantias, entendidas como tareas de acompafiamiento al trabajo pedagégico que
realizan ios/las docentes, ‘

d) Ei disefio e implementacién de Propuestas didacticas de modalidad virtual Yy presencial
de manéra sostenida durante un periodo considerable. _

e) El disefio de proyectos pedagdgicos para periodos mas prolongados que respondan a
situaciones de diversidad, integrando los marcos tedricos adquiridos en otros espacios.

La puesta en accién de las competencias docentes necesarios para la puesta en

marcha y evaluacion de proyecto aulicos, haciéndose responsable ademas de todas |as

i .
tarea&.j institucionales propias del docente a cargo, con Ja correspondiente supervision y

asesoramiento durante el periodo.
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g) La reconstruccion critica de la experiencia de préctica y las propuestas de reflexion”

mejoramientos.de las. propias practicas.

h) Comunicacion constante y fehaciente con los responsables de la PPS, ya sean
coordinadores, docentes tutores, docentes formadores.

) Ella estudiante debera cumplir con la interpretacion de las leyes y reglamentaciones que

 rigen vigentes en los ambitos de incumbencia, llevar a cabo su PPS con ética, respeto a las

responsabilidades hacia losflas estudiantes, familiares, colegas profesionales con los que le

toca interactuar y la sociedad en su conjunto, reconociendo 1as propias limitaciones en el

gjercicio de la profesion.

CAPITULO 6 - DE LOS REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION

ARTICULO 19: Para inscribirse y cursar la PPS ellla estudiante debera tener en cuenta el

régimen de correlatividades vigentes en el plan de estudios de la carrera.

ARTICULO 20: Se exigiran a |osllas estudiantes que ingresan a la PPS por primera vez, [a
documentacion  personal que fuera necesaria. Ademéas se exigira cumplir con las

reglamentaciones vigentes de las Instituciones de Educacion con las que se conveniara.

ARTICULO 21: Podra formalizar la inscripcion en las fechas que establezca el calendario

academico de la Universidad.
CAPITULO 7 - DE LOSILAS ESTUDIANTES

ARTICULO 22: Es obligacion delfla alumno/a practicante conocer y respetar el Reglamento de
Alumnos de la UNO y el presente reglamento, ademas de cualquier modificacion que se efectué

en el mismo.

ARTICULO 23: El acto de postulacion y aceptacion de la PPS por parte del estudiante lleva

implicito el compromiso de cumplir con el presente reglamento.

RTICULO 24: Una vez finalizado e! periodo de inscripcion a la PPS, el Coordmadorla de la

; carrira | Coordinadorfa de PPS junto con elflos docentefs tutor/es de PPS, organizaran una o

mas eUm,.ones a fin de informar a losfias estudiantes sobre la organizacion y funcionamiento de
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préctica. Dara a conoger el presente reglamento y proceders a asignar los ambitos de Ia -
S5 préctica y duracion de la PPS en cada uno de estos.

ARTICULO 25; Elf ja esiudiante tendra la obligacion de poseer, un “cuademo de campo” en el
que llevaran el registro de Jas observaciones que realicen durante sus practicas segun las pautas
 planteadas por el profesor/a. Una “Carpeta Didactica” que le permitira organizar y presentar su
trabajo en la institucion, en la que debera cuidar especialmente la redaccion, |a ortografia y ia
prolijidad porque esto hace a Ia calidad de su trabajo y profesionalidad. Cada practfcante contara
con un “cuaderno de evaluacion, en el que elfla docente formador/a, dejara registro de la
supervision de su experiencia, con las apreciaciones y devoluciones que considere pertinente
para el mejoramiento de Ia practica del estudiante. Las observaciones de los restantes
prdfesores/as también quedaran asentadas en este cuaderno. Estos registros constituiran unos
insumos fundamentales para la evaluacion final del trayecto. ' |

ARTICULO 26: Al término de Ia practica, el/la Docente tutor/a a cargo de cada estudiante
presentara ante elfla Coordinador/ra de la PPS un informe de evaluacion del desempefio y el
comportamiento de cada estudiante, registrando su evaluacién para la regularidad o no
regularidad de la asignétura.

ARTICULO 27: No se aplicara la condicion de alumno “libre” ya que las précticas profesionales

son presenciales y obligatorias en la totalidad de sy carga horaria.

ARTICULO 28: Los/las estudiantes deberan cdncurrir a la PPS con todos Ios elementos
necesarios y con vestimenta adecyada,

a) Cumplir con diligencia y responsabilidad las tareas que le sean asignadas por ella
Docente tutor/a responsable.

b) Observar un trato correcto hacia las personas involucradas en el proceso de las
précticas profesionales supervisadas,

¢) Guardar reserva de la informacin adquirida en el cumplimiento de sus tareas,

d) Cuidar celosamente Ia integridad y conservacion de los espacios de aprendizaje,

ocumentos y bienes que se le asignen para el ejercicio de sus practicas.

ARTIGULO 39 Son sus derechos:

Rg,dibir un trato respetuoso e igualitario.
e
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b) Ser informado debidamente de las condiciones de cursada de la préctic&\ yi
' A
evaluacion, \\ir -
Sk

¢) Recibir las devoluciones de su desempefio en la practica y las calificaciones en tiempo
forma.

d) Ser respetadofa y apoyado/a en sus iniciativas, siempre y cuando se ajusten a los
marcos curriculares y normativas vigentes.

g) Ser notificado convenientemente sobre las decisiones que afecten a la continuidad de
sus practicas. Sobre el ingreso ala institucion, la observacion y practicas. |

f) Las leyes contemplan un régimen especial por gravidez para aquellas alumnas que
‘presenten el certificado médico de su estado y periodo de gestacion y alumbramiento.
Se reconoce un total de 30 dias de inasistencias justificadas antes o después del parto,
pudiendo ser continuas o fraccionadas. En este caso, s€ haran los ajustes necesarios al
cronograma previo actierdo con los responsables de fa practica.

g) La CORRESPONSABILIDAD es fundamental para lograr los objetivos planteados y el
maximo aprovechamiento de la experiencia. _

h) En caso que las observaciones sean en grupo, debera tomarse cuidado de no
conversar, por ningtin motivo, cuando la clase se esta desarrollando, a fin de evitar
distracciones tanto del docente como del estudiante.

i) Toda situacion que ela estudiante practicante o residente considere anomala, debera
ser informada de inmediato a su profesorfa de préctica, quien considerara las
intervenciones pertinentes, evitando juicios o comentarios no correspondientes en oftros
espacios.

i} Asicomo la entrada al territorio es importante, también lo s la salida, por lo que ellla

estudiante debera informar su retiro, agradeciendo y valorando la visita.

ARTICULO 30: De las pautas de asistencia y puntualidad:

a) La asistencia debera alcanzar no menos del 80%. De no cumplir con el presente

requisito debera recursar el espacio en el préximo ciclo académico.

Elfla estudiante debera asistir puntualmente & los encuentros y/o clases. Permanecera
el tiempo estipuladlo, no correspondiendo el retiro anticipado. '

? podra retirarse de la clase en busca de elementos para la practica.

\"‘x / /* ' | | 10
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d) Las inasistencias solo seran justificadas con constancias debidamente certificadas. En

- caso de estar frente a grupo es obligacion della estudiante informar con debida

tutor.

e) Previo acuerdo con los profesoresfas tutores/formadores, podran compensarse las
inasistencias, segan los cronogramas de as practicas.

f) En caso de émbarézo la estudiante debera informar af profesor/a a cargo, y se
procedera segin la normativa que contempla el régimen especial para embarazadas las
Leyes N ° 25.584 y 25.2733 y Ley 11.273 de la Provincia de Buenos Aires,

g) Los/las estudiantes practicantes no son responsables civilmente sobre los alumnos, por
lo tanto deberan estar sismpre acompanados durante las actividades de observacién y
practicas por elfta docente tutor ¥ en caso de ausencia del mismo, por personal directivo
de la escuela destino u otro docente.

CAPITULO 8 - DE LA EVALUACION

Articulo 31: La asistencia en la PPS, para obtener Ia regularidad, se realizara evaluando las
competencias basmas de conocimientos cientffico-profesionales, habilidades, destrezas,

aptitudes y metas Iogradas en las actividades pedagégicas.

ARTICULO 32: Se evaluara utilizando como recurso de evaluacién obligatorio lo indicado enel
Articulo 31.

ARTICULO 33: Ei cumplimiento de los objetivos planteados y convenides con elfa Docente
Tutor/a en tiempo y forma de la PPS otorgara al estudiante la posibilidad de obtener la condicién
de Regular en la asignatura, teniendo el 75% de sus tratamientos aprobados y un ochenta por
ciento (80%) de asistencia. Si, a criterio del docente tutorfa yfo del Coordinadorla de la PPS,
fuese necesario que elfla estudiante corrija o replantee algln/os aspectos de su practica
profesional supervisada, éste dispondra de un plazo de 30 dias para subsanar las falencias

detectadas y presentar su registro para su reconsideracion.

ARTICUL

34: Ela estudiante podra ser reprobado de la PPS cuando:
i

" : .
plaicon la carga horaria total estipulada.

11



b) No logre los estandares minimos de calidad en las prestaciones realizadas, debldam_z,\'

registradas por losflas docentes a cargo.

¢) Incumpliera con los compromisos éticos asumidos como estudiante de la Universidad y futuro
profesional, omitiendo los procedimientos de resguardo de la informacion, la confidencialidad,

elc.

d) Si se faltare a las pautas generales de la practica docente o el desempeiio profesional fuera
insafisfactorio, se procedera a suspender la practica y a considerarse desaprobado el

cuatrimestre correspondiente.

e) De acuerdo a la Reglamentacion vigente el estudiante podra mantener la condicion de alumno
Regular durante 2 (dos) afios. Vencido este plazo, el alumno perdera la condicion de alumno

regular y debera recursar la materia.

ARTICULO 35: Obtenida la condicion de reguiaridad en la PPS el estudiante debera inscribirse

en los turnos de examenes finales en las fechas establecidas en el Calendario académico de la
Universidad. El examen ser4 individual, donde ella estudiante presentaré su informe final sobre
lo practicado al tribunal evaluador, cudles fueron las actividades realizadas. La calificacién final

de aprobacion se establecera en una escala de cuatro (4) a diez (10.)
CAPITULO 9 - DE LAS SANCIONES
ARTICULO 36: Constituyen faltas y sanciones las siguientes acciones:

a) Realizar actividades d1st|ntas alas a5|gnadas por ellla Docente tutor/a responsab!e
b) No se permitiran la ut|||za(:|on de dispositivos tecnologmos para uso personal durante la
actividad de las PPS. ‘

c) Fotograflar grabar, audio y v1deo a estudlantes salvo que este expresamente |

institucion

Realizar actividades partidarias o sindicales en las instalaciones donde realiza las

L
Emitir opinion, revelar o informar datos a través de los medios de comunicacién social

dé la institucion y de losflas estudiantes.
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#ARTICULO 37: El servicio prestado por los/las estudiantes en concepto de practica profesional

supervisada no genera, para las entidades receptoras, vinculo laboral alguno, derechos, ni

beneficios sociales.

ARTICULO 38: El cumplimiento del presente reglamento es responsabilidad de las autoridades
de la Escuela de Humanidades y de la Escuela de Informética de la Universidad Nacional del

QOeste

ARTiCULO 39: El presente reglamento queda sujeto a ser modificado de acuerdo a las
necesidades que surjan a partir de su implementacion y de los inconvenientes que puedan

identificarse posteriormente.

ARTICULO 40: Toda aquella situacion que no haya sido prevista en el presente reglamento sera
resuelta por el Coordinador/a de la Carrera, y en conocimiento del Decano/a de la Escuela de

Humanidades y el Decano de la Escuela de Informética.

[T
nguan Ceilg
# :
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