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g Unwers'dad NaCIonaI del Oeste

CONSEJO SUPER R’

| S_&;n‘Antonio. de Padua, 17 de mayo.dé 3. .

i RESOLUCION CS N112_ 1 2073
VISTO:

_ ~Laley N° 26.544 de creacion de la Umvers;dad Nacronal del Oeste (UNO) el Estatuto de
“la UNO yel Expedrente CUDAP: EXP-UNO: 0000169/2023, y; |

; C_O'NSIDE.RANDO:‘
Que, desde Ia Escuela de Ciencias de la Salud se presento el Reglamento de las -

Practn:as fntegradas lyllparala carrerade Llcen(;latura en Enfermeria de la Universidad Nac;onal
" del Oeste ' )

_ Que el Reglamento mencionado proyecta regular la actividad pedagogma curnculaﬁ -
- de Ias a3|gnaturas Practlcas Integradas | y Practicas lntegradas If

Que, el Consejo Consultivo de la Escuela de Clenmas de la Salud aprobo mediante
'resolucmn N°3/2023 el proyecto Gue fuera elevado al COI’]SE]O Superior,

Que, el Consejo Superior reunido en comisioén por art. 34 de su Reglamento Interno,
ha tratado y debatido el tema promoviendo en su despacho de comtsmn la aprobacmn de!
Reglamento en cuestlon o

| Que, el Consejo Supenor reunido. en sesion del 17 de mayo de 2023, siendo
. competente conforme al art, 42.inc a) y d) del Estatuto de la UNO, ha analizado y debatldo el
despacho de comismn aprobando!o porunanimadad

o Que la Secretana Academ:ca y la Direccidn de Asuntos Jur|d|cos ha tomado oportuna
‘interysqcion. |
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Par ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE

RESUELVE:

s Integradas Il

ARTICULO N° 1: Apruébase eI Reglamento de Practicas lntegradaslyPractica
| del Oeste, el cual se

‘para la carrera de L|cenc:|atura en Enfermeria de la Unwers1dad Naciona

adjunta en Anexo fermando parte de la presente resoiucion..

ARTICULO N° 2: Notifiquese a las Unidades Académicas y Secretarias pertinentes. Fecho,

archivese.
WMMWW‘ |
r” ]
;
1 i .
;? d-"
i |
| P : Juars ca arlos Fema.nd 2
Se crmsanoa .
u
1 / i Unwek\’-;ﬁ\ﬁd Nb(lﬂl’\l‘\!. det 0? 5




1983[2023 40 ANOS DE DEMOCRAC

| 'IUHIVGFSIdad

- CONSEJO SUPERIOR

o ANEXO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE

CARRERA DE LICENCIATURA EN ENFERMERIA

REGLAMENTO DE PRACTICAS INTEGRADASIY#I |

T GENERALIDADES

o Articulo 1; B presente reglamento es. ei marco regulador generai de la act;wdad |:Jedagoglca-.= RN A

Lo currlcuiar de Ias aagnaturas Practlca Integrada I y Practrca Integrada Il de Ia carrera Llcencxatura_

- en Enfermerla dependlente de la Escuela de ClenCias de Ia Salud de Ia Unrver3|dad Namonal L |

del Oeste, quién sera responsab!e de Ia rmplementac;on y coordmamon del presente reglamento R

-Articulo 2: Las Practlcas Integradas I y Il buscan desarrollar los saberes que poseen Ios/as - '

= estud:antes al. final de cada Ciclo de la carrera como una mstancaa de integramon de Ios' o

L conommlentos caentlf"cos técnicos y “socio- humanlstlco de los campos dlsmpllnares que'_ e
" componen el plan de estudios, | ' '

- Articu!o 3: Las Practlcas Integradas Fydl pertenecen a una propuesta academlca que conS|ste L '-
en la practica profes;ona! hospltalana y comunltana de los/as estudiantes en Ios d|st|ntos_ B
B espacios de ejermmo profesional como instituciones hospntaianas centros de salud L

L orgamzacaones barriales y otras donde se desempenen tareas de enfermerla

Articulo 4: Las aS!gnaturas Practica Integrada ly Practlca rntegrada H deben apuntar a que P

. ‘Ios/as estudlantes desarrollen habllldades y capamdades para

. ldentlflcarydlagnostlcar prob!emas especffcos dentro del area de competencla _
. Proponer soluc;ones viables, a fravés de la s:stematlzac:on y aphcacuon de{ metodo -
_cientifico. _ _ ' ' , |
| f"ﬂ/ Plamﬂcar cundados de enfermena personahzados e |ntegrafes con enfoque '
. fi epldemlologlco utlllzando el proceso de atencnon de enfermerla para resolver ios
/" ! .

] #
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problemas que se planteen y satisfacer las necesidades de los pamentes[ famq!la y

A

comunidad.

= Fortalecer la autonomia, el compromlso social, la capacidad critica racmnal B

transformadora, el respeto por el otro y el compromiso permanente por Su propi
e

|done|dad profesmnal

Articu|o 5: Las asignaturas que contempla el presente regiamento podran centrar el aprendizaje
de los/as estudiantes en el Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE) para brindar cuidados de

enfermeria a la comunidad, las familias, las personas.
Articulo 6: Los objetivos de la Practicas Integradas 1 y Il deben estar orientadas a:

= Que los/as estudiantes desarrollen e integren los conocimiehtos tedricos y practicos
aprendidos y tomen contacto con la realidad laboral.

x  Planificar, ejecutar y evaluar los cuidados de enfermeria, la gestion de las umdades de
‘cuidado de enfermeria'y planes de educacion para la salud.

= Favorecer experiencias de aprendizaje tendientes a desarrollar destrezas en los
procedimientos, que den competenciaé a los futuros profesionales.

= Realimentar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los/as estudiantes y docentes.

Articulo 7: Las actividades, procesos, métodos, y/o toda informacion relativas a pacientes,
familias, comunidades, personal profesional y administrativo de la institucion donde se realice la
practica, a la que tengan acceso directa o indirectamente los/as docentes y estudiantes de las

Practncas Integradas durante o después de las expenenmas realizadas en las instituciones sera

confidencial y por consiguiente se guardara reserva acerca de fa misma.




" amon de la Carrera las rotaciones en las. areas de practlcas €n cuanto a dlas horartos y

docentes Gue acompafiaran a fos/as estudiantes.

Artlculo 10: Loslas docentes deberan mantener una comunicacion efectiva con los demas
docentes de las asignaturas y autoridades de la Institucion donde se ilevara a cabo la practica

‘ profesnonal asi como con los/as estudiantes para facmtar el Iogro de las metas de formamon

Artlcu!o 11: Los/as docentes que se encarguen del acompanamlento de Ios/as estudlantes
deberan
*  Asisfir puntua!mente al escenano profesional de Ia practlca sequn el horano establecndo '
con buena presencia y con el uniforme requerido. -
«. Organizar, orientar, supervisar y evaluar el proceso de aprendlzaje de los/as estudlantes
asu cargo, para lo que deberan mantener al dia los registros de la practica, e/ control de
- asistencia y los mstrumentos de evaluacién del desempeno del estudlante
*  Cumplir y hacer cumplir a los/as estudiantes con las normas y reglamentos de la
Universidad y de las Instituciones donde se desarrollen las practicas.
e Cumplir y hacer cumplir a Ioslas estudiantes la carga horaria establecida para las
actividades de practicas, no pudiendo realizar nmguna otra actividad dentro del horario
de practica a fin de dedicarse al acompanamlento efectivo de sus estudlantes durante.

los proced}mrentos

Articulo 12: Todos los/as docentes que conformen los equipos de las asignaturas podran

' participar en la correccién de las instancias de'evaluacién 'incluyendo las evaluaciones finales.
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IIl. DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 13: Elfa estudiante debera contar con el uniforme reglamentario y los matensiis e
trabajo requeridos por la asignatura al momento de ingresar al campo de practica. El

incu_mplimiento de uno o ambos requisitos es motivo de no acceso al campo practico.

Articulo 14: Durante las instancias de practicas etlla estudiante debera dar c.umplimiento a los
siguientes criterios:

= Mantener el cabello peinado y recogido.

» S utiliza aros (solo pasantes y no colgantes) y maquillaje deben ser discretos.

«  Mantener barba afeitada o prolija. -

= Mantener ias ufias cortas y sin esmaltes,

= 3S6lo se podra mantener alianza de matrimonio y reloj con segundero.

= Reépetar las normas institucionales tanto de la Universidad como del Hospital o area

donde se realiza la practica.

» Mantener apagado o en modo de silencio los dispositivos electronicos de comunicacion.

= Tener actualizado el Calendario Nacional de Vacunas.

« No fumar ni ingerir bebidas aicohdlicas en horarios de practica.

»  Evitar recibir visitas de personas extrafias a la practica.

= Mantener ordenado los ambientes dopde se encuentre realizando la préactica. -

= Velar por el adecuado uso, mantenimiento y cuidado del patrimonio material de la

Institucion o area donde se desarrollen las practicas.

Articulo 15: Las tareas que realicen losfas estudiantes, seran asignadas por elfla docente
responsable que lo conduce en las practicas, de acuerdo al programa de la asignatura. Losfas
estudiantes se abstendran de realizar procedimientos sin autorizacion y supervision del/de la

!;dot;ente y debera informar inmediatamente si hubiese cometido un error en cualquier
procedimiento.
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0p dré salir del mismo por motwos debldamente fundados, previamente autorizado por su

datente responsable
Ot

Artlculo 17: Ella estudiante no podra ingresar y permanecer enla :nstrtuc;on para reahzar las
practrcas fuera de las horas estlpuladas para ello, sin I autonzacmn del/de la docente

responsable y del/de la profesional que coordlne el servicio respectivo.

Articulo 18; Las relacmnes del/de la estudiante con sus compafieros, docentes, otros -
profesionales de la salud o personal admmlstratwo de la |nst|tuc10n en donde esta realizando su .
practica, deberan fundarse en el respeto mutuo '

IV. DEL UNIFORME

_ Art;culo 19 Ei uniforme reglamentario para la reahzacuon de las Practicas Integradas en el
ambito de la Licenciatura en Enfermeria consiste en: _ R
" Chaqueta blanca cuello en forma de V, sin conten_erf botones, tachas, vivos de cblores y
puntiilas, _
*  Pantalén blanco y comodo con ropa interior color claro.
= Campera azul de hilo / lana.

= Zapatos cerrados de color blanco / negro,
Articulo 20: Elfla estudiante no podré | Ingresar desde el extenor con el umforme puesto, debera
colocarselo en las instalaciones de la Institucion. A su vez el mismo debera usarse limpio y
- prolijo. ' |

V. DE LA EVALUACION

Art!cljjo- 21: En la evaluac:ion de las Practlcas Integradas se consideraran aspectos
cog}:rosc:twos proced;mentales y actitudinales de los/as estudiantes basados:

Fom La Jntegramon de conocimientos teoncos de las asignaturas que forman parte de la

4

carrera ¥ puedan ser aplicados en los espacios de ejeI'CICIO profesional.

P
-t S

<%

H i:;;i 5




vy983/2023 - 40 ANOS D DEMOCRAQA™.

Universidad Nacional del Oeste

CONSEJO SUEE Rl.R

27N €
" Habllldades para la atencion de Enfermeria al individuo, familia y comunldm

;‘
H

enferma o expuesta a riesgos. L

» La planificacion, ejecucion y evaluacion de los cuidados y programas de educﬁcion para
la salud. : "\‘ﬂ‘-fﬁf o

. . . N . M

'« La actitud critica del/de la estudiante y el cumplimiento de las normas de la ética del

gjercicio profesional.

~ Articulo 22: Para aprobar las asignaturas los/as estudiantes deben tener nota aprobatoria tanto
"en las instancids tedricas como practicas. Los/as estudiantes accederan a conocer
" aportunamente el resultado de sus evaluaciones, ser escuchados en el proceso de evaluacion y

expresar las propias opiniones en forma respetuosa.

Arttculo 23: La evaluacion final de las Practicas Integradas l consistira en la presentamon de un
Proceso de Atencién de Enfermeria (PAE) como una instancia de mtegrauon de los
conocimientos cientificos, técnicos y socio-humanistico de los campos dlsmphnares que
- componen el plan de estudios, relacionados con alguna de las areas en las que elfla estudiante

realizo la practica.

Articulo 24: La evaluacion finai de las Précticas Integradas Il consistira en la presentacion de un
Proceso de Atencién de Enfermeria (PAE) y un Trabajo de Gestion, como una instancia de
integracion de los conocimientos cientificos; técnicos y socio-humanistico de los campos
disciplinares que componen el plan de estudlos relamonados con alguna de las areas en las que

elfla estudiante realizd la préctica.
Articulo 25: Tanto el Trabajo de Gestion como el Proceso de Atencion en Enfermeria (PAE),
podran ser realizados individualmente y como, maximo por dos estudiantes en forma conjunta,

debiendo respetar las consignas de evaluacion y los plazos de entrega yfo devolucion.

Articulo 26: El tutor del Proceso de Atencion en Enfermeria (PAE) ylo Trabajo de Gestion

bera ser elfla docente acargodela amgnatura cuyas funciones son:
-; Conducir el desarrollo general y especifico del trabajo.
/ . : .
= Orientar al estudiante a fuentes de informacion.

6
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-Supervisar el desarroflo def trabajo conforme a los objetivos propuestos,

Sugerir las modificaciones pertinentes.
Recomendar la presentacion del documento final para su evaluacién.
Articulo 27: |a evaluacion, en cuanio gl contenido y forma del Proceso de Atencién en

Enfermeria (PAE) yio Trabajo de Gestion, seran competencia de fos responsables de las

asignaturas Practicas Integradas I y ll, yla defensa de los mismos se llevara a cabo en mesa de

examen final, o extraordinaria constituidas para tal fin,
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